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Kaunas

Vadovaujantis Kauno savivaldybés vaiky globos namy nuostatais, patvirtintais Kauno
miesto savivaldybes tarybos 2019 m. birZelio 18 d. sprendimu Nr. T-292 ,,Dél Kauno savivaldybés
vaiky globos namy nuostaty patvirtinimo®, Kauno savivaldybés vaiky globos namy direktoriaus
pareigybés apraSymu, patvirtintu Kauno miesto savivaldybés mero 2017 m. liepos 18 d. potvarkiu
Nr. M-158 ,D¢l Kauno savivaldybés vaiky globos namy direktoriaus pareigybés apradymo
patvirtinimo*,

tvirtin u Kauno savivaldybés vaiky globos namy ugdytiniy gyvenimo kokybés

koncepcijg (pridedama).
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KAUNO SAVIVALDYBES VAIKU GLOBOS NAMU
UGDYTINIU GYVENIMO KOKYBES KONCEPCIJA

I. GYVENIMO KOKYBES SAMPRATA

1. Gyvenimo kokybés koncepcijos tikslas - apibréZti paslaugy gavéjy (toliau - ugdytiniy)
gyvenimo kokybés sritis, jvardyti Kauno savivaldybés vaiky globos namy (toliau - KSVGN) veikla
gerinant ugdytiniy gyvenimo kokybe, atsiZvelgiant | KSVGN galimybes, nustatyti gyvenimo
kokybés poky¢io matavimo priemones.

2. Gyvenimo kokybé KSVGN tai individualus kiekvieno ugdytinio materialinés, fizines,
psichologinés ir socialinés gyvenimo gerovés suvokimas ir jos vertinimas kultiiros vertybiy
sistemos kontekste, siejant tai su ugdytinio tikslais, viltimis, standartais ir interesais.

3. Gyvenimo kokybés matavimas - tai ugdytinio nuomoné apie jo svarbias gyvenimo sritis,
tobuléjimo, socialinio dalyvavimo ir gerovés. Gyvenimo kokybeés siekis yra grindZiamas ugdytinio
poreikiy vertinimu, nes ugdytinio gyvenimo kokybé ger¢ja, kada tenkinami jo poreikiai. Laimé - tai
subjektyvus ugdytinio poZifiris j gyvenima, priklausantis nuo paties Zmogaus, jo prigimties,
patirties, dvasinés biisenos, gyvenimo vertybiy supratimo, charakterio ir kity faktoriy.

4. Ugdytinio pasitenkinimas vienoje gyvenimo kokybés srityje jtakoja pasitenkinimo lygj
kitose srityse. KSVGN, teikdami socialiniy jgiidziy ugdymo, palaikymo ir atkarimo paslaugas,
atsizvelgia j ugdytinj, kaip i visuma, nes nepatenkinti pagrindiniai poreikiai apsunkina galimybes
siekti geresniy rezultaty. Gyvenimo kokybé yra grindZiama ugdytinio poreikiy vertinimu, remiantis
poreikiy teorija ir socialiniy paslaugy teikimo asmeniui kontekstu: asmens gyvenimo kokybeé
geréja, kai jo poreikiai yra tenkinami ir i jy poreikius yra atsiliepiama. Siekiant gerinti ugdytiniy
gyvenimo kokybg, remiamés R. L. Schalock gyvenimo kokybeés jvardintomis sritims, kriterijais ir

elementais



II. GYVENIMO KOKYBES MODELIS

5. Gyvenimo kokybés modelj sudaro:

Sritys Kriterijai Elementai
! Asmenln?s Asmeniniy kompetencijy tobulinimas
Tobuléjimas kompetencijos
Teisiy Zinojimas Teisy i3manymas ir realizavimas
T Ugdytiniy dalyvavimas bendruomeninése ir KSVGN
g Bendruomeniskumas ikl kyklos, jvairi 71 ikl ilsis i
dalyvavimas Efl) ose (mokyklos, jvairios uzimtumo veiklos, poilsis if
Eiseing Pagarbiis santykiai KSVGN ir socialingje aplinkoje
SCs Fiziné Sveikata, mityba, poilsis, apranga, higiena
Materialiné Gyvenamoji vieta, kiSenpinigiai, finansy tvarkymas

6. KSVGN paslaugos ir veiklos ugdytiniy gyvenimo kokybei gerinti:

6.1. nuolatinis tobuléjimas bei paslaugy gerinimas:

6.1.1. asmeninés kompetencijos - skatinti ugdytinius palaikyti ir ugdyti turimus gebéjimus bei
sudaryti galimybe jgyti naujy kompetencijy. Tai apima dalyvavimg psichology konsultacijose,
pozityvaus bendravimo jgiidZiy, pagalba jveikiant turimas priklausomybes, kurios ugdo asmenines
kompetencijas ir savirealizacija jvairiose veiklose;

6.1.2. teisiy Zinojimas — ugdytiniai yra supazindinami su jy teisémis ir pareigomis bei kitomis
vidaus tvarkomis, jy Zinojimas leidZia laisvai reiksti savo nuomong, pasifilymus ir skundus sprendziat
asmenines ir KSVGN kylan¢ias gyvenimo situacijas;

6.2. socialinis dalyvavimas - ugdytiniai skatinami aktyviai dalyvauti organizuojamuose
KSVGN, bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy edukacinése, prevencinése, kultlrinése ir
kitose veiklose;

6.3. gerove:

6.3.1. emociné gerové — KSVGN organizuojamos veiklos, renginiai, mokymai ir edukacines
programos ir i§vykos, skatina kurti ir stiprinti tarpusavio bei socialinius santykius, patiriant teigiamus
jausmus, tokius kaip laimé, mégavimasis gyvenimu, teigiamy emocijy patyrimg, bendrystg ir t.t.

6.3.2. fizine gerové — KSVGN, bendradarbiaujant su socialiniais partneriais, vykdomi
uZsiémimai asmens higienos, sveikatingumo, lytinio $vietimo ir kity socialiniy jgiidZiy formavimas.
Organizuojami poilsio, sporto, ugdymo, edukaciniai, pramogy ir kiti laisvalaikio uZsiémimai.

6.3.3. materialiné gerové - ugdytiniy skatinimas turéti santaupy, mokoma racionaliai leisti savo
gaunamus kiSenpinigius, taupyti gaunamus vaiko pinigus, kuriy prireiks sulaukus pilnametystés,

iSeinant gyventi savarankikai.



IIl. GYVENIMO KOKYBES POKYCIO MATAVIMAS

7. Gyvenimo kokybés matavimo instrumentas - tai ,,Gyvenimo kokybés kriterijy ratas®, kurj
sudaro 6 gyvenimo kokybés kriterijai: asmeninés kompetencijos, teisiy  Zinojimas,
bendruomeniskumas, emociné, fiziné ir materialiné gerovés. ,,Gyvenimo kokybés kriterijy ratas‘‘
pildomas pradéjus teikti paslaugas. Jj pildo paslaugy gavejas, jvertina tuo metu esama savo gyvenimo
kokybes lygj kiekviename i3 kriterijy 5 baly skaleje: 5 - labai gerai, 4 - gerai, 3 - patenkinamai, 2 -
blogai, 1 - labai blogai.

8. Gyvenimo kokybés poky¢io vertinimas:

8.1. gyvenimo kokybés pokytis matuojamas kiekvieny mety geguZes men., praéjus ne maziau
nei 6 mén. nuo paslaugy teikimo pradZios. Ugdytinis savo gyvenamajame bute uZpildo ,,Gyvenimo
kokybés kriterijy rata“. Abu gyvenimo kokybeés lygio matavimai pagal instrumentg ,,Gyvenimo
kokybeés kriterijy ratas* segami ugdytinio byloje;

8.2. pradéjus teikti paslaugas ir atlikus pakartotinj ugdytiniy gyvenimo kokybés lygio
matavima, gauti rezultatai aptariami individualiai su kiekvienu i§ ju. Maziausiais balais jvertinty
kriterijy gerinimui Individualiame socialinés globos plane (ISGP) ugdytiniui nusimatomos veiklos,
priemonés ir uzdaviniai.

8.3. mety pabaigoje socialinis darbuotojas atlieka jam priskirty vaiky gyvenimo kokybés
poky¢iy lyginamaja analize ir pateikia ja direktoriaus pavaduotojui socialiniam darbui. Gyvenimo
kokybés lygio matavimai pagal instrumentg ,,Gyvenimo kokybes kriterijy ratas“ saugomi vaiky
bylose;

8.4. Direktoriaus pavaduotojas socialiniam darbui kiekvieny mety gruodZio mén. iSanalizuoja
visy ugdytiniy Gyvenimo kokybés poky¢iy matavimo rezultatus ir susistemina bendrus ugdytiniy
Gyvenimo kokybés poky¢iy rezultatus ir ataskaitg pateikia direktoriui.

8.5. Bendri ugdytiniy Gyvenimo Kokybés poky¢io rezultatai jtraukiami j KSVGN ateinanciy
mety plana, nusimatant veiklas, priemones ir uzdavinius siekiant pagerinti ugdytiniy Gyvenimo

Kokybe.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

9. Gyvenimo kokybés koncepcija atnaujinama ir perZiirima pagal poreiki.

10. Darbuotojai su iuo dokumentu yra supazindinami paskelbus jstaigos internetiniame
puslapyje www.musuvaikai.lt, susirinkimy metu, arba elektroninémis priemonémis ir ja vadovaujasi
atlikdami savo darbo funkcijas.

11. Ugdytinius, su Gyvenimo kokybés koncepcija supazindina individualiai su jais dirbantys



socialiniai darbuotojai.
12. Ugdytiniams Gyvenimo kokybés koncepcija pateikiama jiems suprantamai ir aiskiai.
13. Gyvenimo kokybés koncepcija patalpinama jstaigos internetiniame tinklalapyje

www.musuvaikai.lt

Gyvenimo kokybés kriterijy ratas

Sis Gyvenimo kokybés kriterijy ratas padés jums jsivertinti jiisy pasitenkinimg ir tai kaip jus jaufiatés gyvenimo kokybés
kriterijuose: asmeninés kompetencijos, teisiy Zinojime, bendruomeniSkume, emocinéje, fizinéje ir materialinéje gerovéje.

Praome jsivertinti esamg situacija jums tinkamu balu nuo 1 iki 5.
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Parengé:

Teisininkas Karolis Baranauskas



